
 

 

個人情報のお取り扱いについて 
 

独立行政法人                 

高齢・障害・求職者雇用支援機構        

国立職業リハビリテーションセンター 所長   

 

受講申込書に記載された「あなたの個人情報」は、下記のとおり取り扱いますのでご了承願います。 

 

１．個人情報に関する 

  当センターの基本姿勢 

当センターは、独立行政法人等個人情報保護法及び当機構の定める「個人情報の取

り扱いに関する規程」、「情報セキュリティ基本方針」、「個人情報保護法開示請求等

の事務処理要領」に従い、利用者の個人情報を適正に取り扱い、利用者の権利利益

を保護します。 

２．保有する個人情報と管理 
（１）申込書に記載されている情報、受講状況に関する個人情報を有します。 

（２）上記（１）の情報は、文書ファイルに綴り管理します。 

３．個人情報の利用目的 

個人情報は、能力開発セミナーの実施にかかる以下のことに利用します。 

① 受講者との相談 

② 受講者が勤務する企業との相談 

③ 当センターからの情報提供（能力開発セミナーご案内の送付等） 

④ 各種統計資料の作成 

４．個人情報の第三者への提供 

利用目的の達成に必要な事項を以下の者に対して提供します。 

なお、情報提供にあたっては、機密保持のための必要な措置を講じます。 

・勤務先または採用予定事業所の事業主 

５．公衆衛生の向上等に係る 

提供 

公衆衛生の向上等のために特に必要のある場合であって、保健所等からの求めがあ

る時には利用者の個人情報を提供いたします。 

６．苦情の申立先、開示・訂正 

  利用停止の請求 

  （開示請求等）の受付 

① 個人情報の保護管理責任者：国立職業リハビリテーションセンター所長 

② 苦情・相談窓口 

（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構個人情報保護窓口 

（企画部 情報公開広報課） 

③ 開示請求等は、当機構所定の様式をお使いください。 

 

※ 当機構の「個人情報の取扱いに関する規程」は、以下のホームページをご参照ください。   

https://www.jeed.go.jp/index.html  

 

 

 


